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SEMINARI PER | TITOLARI DI INCARICHI DI FUNZIONE ASL BR
OBIETTIVI DEL CORSO

Il seminario - con accreditamento ECM - si pone l'obiettivo
generale di una maggiore qualificazione ed autonomia
professionale dei dipendenti della ASL di Brindisi, con
attuale incarico di funzione (Organizzazione e
Coordinamento), al fine di poter elaborare e proporre in
autonomia alla Direzione Aziendale modelli organizzativi
innovativi, definire piani di lavoro assistenziali e
approfondire in modo sistematico, per le responsabilita
connesse, tutti gliistituti contrattuali previsti dal Contratto
Integrativo Aziendale ed in particolare quelli relativi al
rapporto di lavoro, ai diritti ai vari permessi di ciascun
dipendente, ed ancora sviluppare in autonomia tutto il 34
processo della performance che va dalla negoziazione

degli obiettivi da raggiungere, alla predisposizione degli 3 CREDlTl

obiettivi da affidare a ciascun dipendente della propria )
unita operativa, comprensivo del ciclo del processo di ECM
feedback oltre a quello della valutazione annuale e finale.
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