
 

 

FIALS INFORMA: SOTTOSCRITTO ACCORDO 

PREMIALITA’ PERSONALE INFERMIERISTICO 

FIERA MILANO CITY ANNO 2022 
 

L’O.S. FIALS comunica ai lavoratori del Comparto Sanità Pubblica che, nel corso 

del pomeriggio del 14 novembre, si è svolta una seduta di trattativa, fra 

Direzione, RSU ed Organizzazioni Sindacali, volta a discutere l’ordine del giorno 

concernente l’accordo integrativo aziendale per il riconoscimento della 

premialità Fiera Milano City al personale Infermieristico che vi ha operato nel 

periodo ricompreso da circa metà gennaio a circa fine febbraio dell’anno 2022. 

Al riguardo, grazie alla ferma e persuasiva posizione manifestata sia dalla FIALS 

che dall’Organismo RSU, è stato possibile rimodulare il coefficiente di calcolo 

relativo alla parametrizzazione della soglia minima della quota massimale pari a 

1.250 euro lorde, al netto degli oneri riflessi ed IRAP a carico del datore di lavoro, 

ottenendo che, a fronte del numero di turni massimale previsto per il periodo 

considerato pari a 28, il coefficiente da applicare quale valore pro capite di ogni 

turno sia di circa 41 euro (1.250 euro : 28 turni) per determinare l’esatto importo 

rispetto all’effettiva presenza in servizio prestata e non quello applicato nel 2021 

pari a circa 34 euro previsto a fronte di 36 turni massimali che avrebbe configurato un 

riconoscimento economico falsamente ed impropriamente più basso. 

In merito alla tempistica di pagamento, rispetto alla richiesta di pagare nella corrente 

mensilità, l’Amministrazione ha chiarito che dovendo sottoporre l’ipotesi di accordo 

al collegio sindacale per la conseguente certificazione ed applicazione non vi sono i 

tempi per erogare le quote economiche spettanti a novembre, motivo per cui il 

pagamento sarà corrisposto con il cedolino di dicembre 2022. 
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